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W.E.C  SÀIGÒN

(Theo mẫu CBTT-02 ban hành kèm theo Thông tư số   38 /2007 /TT-BTC ngày  18/04/2007  của Bộ trưởng Bộ Tài chính hướng dẫn về việc Công bố thông tin trên thị trường chứng khoán)
  

THÁNG 4 NĂM 2011
I. Lịch sử hoạt động của Công ty :
1. Những sự kiện quan trọng:


+ Việc thành lập :
· Thành lập năm 1976 với tên gọi Công ty Thảm Thêu Len Xuất Khẩu là một doanh nghiệp Nhà nước trực thuộc Sở Ngoại Thương TP. HCM, sau đó chuyển sang Liên Hiệp Xã TTCN TP.HCM. 
· Theo quyết định số 833/QĐ-UB-NC ngày 02/06/1993 của UBND TP. HCM, Công ty được chuyển thành doanh nghiệp Nhà nước, hạch toán kinh tế độc lập, có tư cách pháp nhân theo Luật Doanh nghiệp Nhà nước, là thành viên của Liên Hiệp Công ty XNK TTCN TP. HCM. 

+ Chuyển thành công ty cổ phần: 
· Ngày 12/10/1999, UBND TP.HCM ra quyết định số 6028/QĐ-UB-KT  chuyển Công ty Thảm Thêu Len XK thành Công ty Cổ phần May Thêu Giày Dép W.E.C SÀIGÒN. 
· Công ty đã được Sở Kế hoạch và Đầu tư TP.HCM cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh công ty cổ phần số 4103000005 lần đầu vào ngày 28/01/2000 với vốn điều lệ là 9 tỷ đồng, phần vốn Nhà nước chiếm giữ là 10% vốn điều lệ. 
· Công ty đã thay đổi Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh lần thứ hai ngày 18/04/2002, doanh lần thứ ba ngày 10/12/2002, lần thứ tư ngày 07/06/2004, lần thứ năm ngày 02/06/2002, lần thứ sáu ngày 06/03/2008 để thay đổi người đại diện theo pháp luật, bổ sung ngành nghề kinh doanh và tăng vốn điều lệ lên 24 tỷ đồng. Ngày 01/01/2011, Chủ tịch HĐQT Công ty đã bổ nhiệm bà Nguyễn Thị Tuyết Phương làm Tổng Giám đốc theo Quyết định số 01/2011-WEC/QĐ và bổ nhiệm Bà Lâm Hoàng Vũ Nguyễn làm Phó Tổng Giám đốc Công ty theo Quyết định số 02/2011-WEC/QĐ. Công ty tiến hành thủ tục thay đổi đại diện theo pháp luật tại Phòng ĐKKD Sở Kế hoạch & Đầu tư TP. Hồ Chí Minh (thay đổi lần thứ bảy).

+ Đăng ký công ty đại chúng:

· Ngày 23/06/2008, Ủy ban Chứng khoán Nhà nước đã chấp thuận hồ sơ đăng ký công ty đại chúng của Công ty. Hiện nay, Công ty chưa niêm yết trên thị trường chứng khoán.
2. Quá trình phát triển :

+ Ngành nghề kinh doanh :
Sản xuất, kinh doanh, xuất nhập khẩu các loại vật tư, hàng hóa, thiết bị thuộc các ngành hàng may mặc, thêu, móc, đan, giày dép, dệt vải, len, da, giả da, nhựa, mousse, cao su, hàng thủ công mỹ nghệ khác. Cho thuê mặt bằng nhà, kho, xưởng.Đào tạo dạy nghề.Kinh doanh nhà.Dịch vụ nhà đất, môi giới bất động sản.

+ Tình hình hoạt động :


Trong quá trình 10 năm hoạt động theo loại hình công ty cổ phần (28/1/2000 đến nay), Công ty  đã đa dạng hóa các mặt hoạt động, tái cấu trúc sản xuất kinh doanh và phát triển thêm các thị trường tại Trung Đông, Nhật, Mỹ… Hoạt động sản xuất được mở rộng ra các đơn vị vệ tinh ở ngoại thành và các tỉnh. Với những bước đi khá vững chắc trong lãnh vực sản xuất và kinh doanh, Công ty WEC SAIGON đã mang lại cho cổ đông hiệu quả kinh tế đáng kể, cụ thể là bảo đảm mức chia cổ tức bình quân hàng năm là 15%. 

Cụ thể kết quả sản xuất kinh doanh trong giai đoạn 2008-2010 như sau:
Đơn vị tính: triệu đồng

	Stt
	Chỉ tiêu
	Năm 2007 
	Năm 2008 (*)
	Năm 2009 
	Năm 2010 

	1
	Lợi nhuận trước thuế
	7.975
	8.881
	11.289
	  10.730

	2
	Tỷ suất lợi nhuận/ vốn
	66%
	37%
	47%
	45%

	3
	Vốn điều lệ
	12.000
	24.000
	24.000
	24.000

	4
	Cổ tức
	32%
	26%
	40%
	30%


 (*)Vốn điều lệ công ty tăng lên 24 tỷ kể từ ngày 06/03/2008.
3. Định hướng phát triển :
+ Các mục tiêu chủ yếu của Công ty nhiệm kỳ III (2010 - 2014):
· Tiếp tục chọn mặt hàng may là ngành hàng sản xuất chủ lực của Công ty.

· Khai thác tốt những mặt bằng chưa thể đưa vào sản xuất, đặc biệt là mặt bằng tại Củ Chi.
· Đẩy mạnh đầu tư tài chính với những lựa chọn linh hoạt nhằm khai thác tối đa nguồn vốn hiện có của Công ty.
· Hình thành ít nhất một dự án bất động sản trong nhiệm kỳ III.
+ Chỉ tiêu trong nhiệm kỳ III (2010 - 2014):
· Lợi nhuận trước thuế đạt tối thiểu 6 tỷ đồng/năm trong suốt nhiệm kỳ III.
· Mức chia cổ tức đạt từ 15% trở lên, khoản lợi nhuận tích lũy sẽ được đưa vào vốn kinh doanh để phục vụ cho dự án.
II.  Báo cáo của Hội đồng quản trị (HĐQT) : 
1. Những nét nổi bật của kết quả hoạt động trong năm 2010 : 
+ 
Trong năm 2010, tình trạng thiếu điện và thiếu công nhân là khó khăn lớn nhất đối với sản xuất hàng may tại Công ty. Tình trạng giảm sút khoản thu nhập được chia từ đầu tư tài chính đã ảnh hưởng không nhỏ đến kết quả hoạt động của Công ty. Tình hình lợi nhuận có giảm so với năm 2009. Lãi từ  hoạt động của công ty đạt 181% so với chỉ tiêu  Đại hội đồng cổ đông nhưng chỉ bằng  79% so với lợi nhuận trước thuế  năm 2009.
+
Trong năm 2010,  HĐQT Công ty đã thực hiện tốt vai trò chỉ đạo, quản lý và giám sát toàn diện các mặt hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty, kiểm tra giám sát về việc thực hiện các chế độ chính sách của Nhà Nước, các nghị quyết, quyết định của HĐQT, các quy định, điều hành của Tổng Giám đốc trong hoạt động sản xuất kinh doanh. Thông qua các nghị quyết và quyết định của mình, HĐQT đã đưa ra định hướng đúng đắn, các giải pháp phù hợp và kịp thời để chỉ đạo thực hiện hoạt động sản xuất kinh doanh, do đó đã hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch mà nghị quyết  Đại hội đồng cổ đông nhiệm kỳ III (2010 - 2014) và năm 2010 đã thông qua. 
2. Tình hình thực hiện so với kế hoạch năm 2010:

+ 
Hoạt động sản xuất tại các công ty con: 

· Công ty may Đại Việt 

Doanh thu giảm: do thị trường Trung Đông có phần chững lại trong những tháng đầu năm. Đến khi đơn hàng tăng trở lại thì gặp phải tình trạng lao động sụt giảm và cúp điện thường xuyên trong hơn 4 tháng liên tục làm cho sản lượng giảm.
Chi phí tăng: tiền cước tàu tăng, chi phí nhiên liệu, vật tư nguyên liệu và vận chuyển trong nước tăng. Đồng thời phải tăng tiền công trực tiếp và gián tiếp từ 10% đến 14% để bù cho chỉ số giá cả tăng từ cuối năm 2009.
Lợi nhuận giảm: Do doanh thu giảm và chi phí tăng, lợi nhuận của Công ty may Đại Việt có giảm sút so với năm 2009 và không đạt chỉ tiêu về tỷ lệ đóng góp cho Công ty WEC SAIGON
Kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty Đại Việt:

* Hiệu quả trước thuế : lãi  3,408 tỷ đồng 
(đạt 136% so với KH nhưng chỉ bằng 58% so với thực hiện năm 2009).

Sau khi nhận sát nhập Công ty TNHH Thêu Tân Lạc Việt vào ngày 26/03/2010, Công ty TNHH May Đại Việt đã chuyển đổi thành Công ty Cổ phần May Đại Việt với vốn điều lệ là 7 tỷ đồng từ ngày 11/05/2010.
+ 
Hoạt động đầu tư tài chính, khai thác sử dụng mặt bằng:
· Về đầu tư tài chính : Năm 2010 là năm không thuận lợi đối với lĩnh vực chứng khoán và tài chính ngân hàng, nhất là đối với các ngân hàng nhỏ. Vì vậy, lợi nhuận được chia từ đầu tư cổ phiếu đều bị sụt giảm so với năm 2009. Tuy nhiên tổng lợi nhuận từ đầu tư tài chính là 2.362 triệu đồng chiếm 22% tổng lợi nhuận của toàn Công ty, đạt gần với mục tiêu đề ra là đóng góp cho lợi nhuận của Công ty từ 25%-30% nhờ vào lãi gửi tiền tiết kiệm. 
· Về khai thác sử dụng mặt bằng: 4.518 triệu đồng chiếm 42% của tổng lợi nhuận toàn Công ty và bằng 142% so với năm 2009. Nguyên nhân tăng là do cả năm Công ty đã khai thác được 100% công suất các mặt bằng hiện hữu 9năm 2009 chỉ khai thác được 90%). 
3. Những thay đổi chủ yếu trong năm :
Qua một năm tái cấu trúc Công ty TNHH thêu Tân Lạc Việt, Ban điều hành mới của Công ty  tiếp tục gặp khó khăn về thị trường, nhân sự và sản xuất. Vì vậy, HĐQT đã đồng ý tiến hành sát nhập Công ty TNHH thêu Tân Lạc Việt vào Công ty TNHH may Đại Việt để khai thác những nguồn lực hiện có (như vốn, mặt bằng, v.v…) đồng thời tiếp tục duy trì ngành thêu tay truyền thống mà Công ty thấy vẫn còn có cơ hội phục hồi.
4. Phöông höôùng - Keá hoaïch naêm 2011 :

Trước tình hình giá cả trong nước tăng liên tục, dự đoán tình hình kinh tế sẽ diễn biến phức tạp, lạm phát có khả năng tăng cao hơn năm 2010, vì vậy áp lực đè lên các doanh nghiệp là không tránh khỏi. Cụ thể tình hình Công ty WEC SAIGON như sau:
+ Về sản xuất: tình trạng cúp điện sẽ tiếp tục và có nguy cơ trầm trọng hơn năm vừa qua. Các khoản chi phí thiết yếu như điện, xăng dầu, cước vận chuyển … tăng mạnh. Tình trạng thiếu lao động vẫn luôn là nỗi lo của Công ty trong lĩnh vực may. Vì vậy để ổn định và thu hút lao động, biện pháp tăng lương và gia tăng các chính sách phúc lợi cho người lao động cũng sẽ làm tăng chi phí, giảm lợi nhuận của Công ty trong năm 2011.
+ Về đầu tư tài chánh: dự đoán năm 2011 tiếp tục sẽ là năm không thuận lợi cho lĩnh vực chứng khoán và tài chánh ngân hàng nên thu nhập từ các cổ phiếu đã đầu tư có khả năng tiếp tục sụt giảm. Ngoài ra, khoản lợi nhuận từ tiền gửi tiết kiệm cũng sẽ giảm mạnh do Công ty rút vốn từ tiền gửi để đầu tư xây dựng trường mầm non tại quận Bình Thạnh.
+ Về khai thác mặt bằng : sẽ không thuận lợi và thu nhập sẽ giảm sút nhiều so với năm 2010 do khách hàng thuê nhà xưởng tại Củ Chi hiện nay đã mất khả năng trả tiền thuê. Công ty WEC SAIGON đang khởi kiện để lấy lại mặt bằng dự kiến cũng tốn nhiều thời gian và vì vậy thu nhập tại địa điểm này sẽ mất một khoản đáng kể. Ngoài ra việc khai thác mặt bằng tại quận Bình Thạnh để xây dựng trường mầm non theo đúng quy hoạch của quận cũng sẽ ảnh hưởng nhiều đến thu nhập của Công ty.

+ Về dự án xây dựng trường mầm non : đây là là lĩnh vực hoàn toàn mới đối với Công ty, nhưng do quy hoạch của quận nên Công ty không thể khai thác cho hoạt động khác. Qua khảo sát, địa điểm này nằm sâu trong khu dân cư và nhu cầu trường mầm non tại địa bàn trên là khá cao. Tuy nhiên, đa phần dân cư tại khu vực này có mức sống trung bình. Vì vậy, dự án xây dựng trường mầm non sẽ góp phần mang lại hiệu quả cho Công ty trong những năm sau (tuy hiệu quả không cao nhưng ít rủi ro).

Vì vậy, dự án  xây dựng trường mầm non là nhiệm vụ trọng tâm của Công ty trong năm 2011. Kế hoạch trong năm 2011 là Công ty sẽ hoàn tất thủ tục mở trường, tiến hành cải tạo và xây dựng trường, xây dựng và tổ chức bộ máy. Dự kiến sẽ đưa trường mầm non vào hoạt động trong năm học 2012-2013.
+ 
Chỉ tiêu năm 2011 :
	Stt
	Chỉ tiêu
	Đơn vị tính
	Kế hoạch

năm 2011
	Ghi chú

	1
	Lợi nhuận trước thuế
	triệu đồng
	6.000
	

	2
	Dự kiến cổ tức 
	%
	15
	


III. Báo cáo của Ban giám đốc
1. Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh :
Phân tích tổng quan về hoạt động của toàn Công ty (bao gồm hoạt động các công ty con):

Trong năm 2010,  Công ty đã  hoàn thành vượt mức kế hoạch đặt ra đối với các chỉ  tiêu doanh thu có  tăng trưởng so với hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2009, nhưng lợi nhuận có giảm hơn, cụ thể như sau:


ĐVT: triệu đồng
	Stt
	Chỉ tiêu
	Kế hoạch

năm 2010
	Thực hiện năm 2010
	Tỷ lệ % so kế hoạch
	Tỷ lệ % so với năm 2009

	1
	Tổng doanh thu
	60.000
	68.413
	114 %
	108%

	2
	Lợi nhuận trước thuế
	6.000
	10.864
	181%
	71%


Doanh thu thuần năm 2010 đạt 68,413 tỷ đồng so với doanh thu thuần năm 2009 là 63,125 tỷ đồng tăng 5,288 tỷ đồng tương ứng 8 % chủ yếu là do Công ty may Đại Việt  đã có nhiều nỗ lực tăng sản lượng.

Lợi nhuận trước thuế đạt hơn 10,864 tỷ đồng giảm 29% so với năm 2009 (năm 2009 đạt 13,734 tỷ đồng). 
Những thay đổi về vốn cổ đông,cổ phiếu,trái phiếu,cổ tức :

- 
Những thay đổi về vốn cổ đông/vốn góp : Không có.
- 
Tổng số cổ phiếu theo từng loại : 2.400.000 cổ phiếu phổ thông.
- 
Tổng số trái phiếu đang lưu hành theo từng loại (trái phiếu có thể chuyển đổi, trái phiếu không thể chuyển đổi...): Không có

- 
Số lượng cổ phiếu đang lưu hành theo từng loại:   2.400.000 cổ phiếu phổ thông.

- 
Số lượng cổ phiếu dự trữ, cổ phiếu quỹ theo từng loại : Không có

- 
Cổ tức năm 2010 đã  tạm ứng : 30%
2. Báo cáo tình hình tài chính :
	TT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị tính
	Năm 2010
	Năm 2009

	1
	Cơ cấu tài sản
	 
	 
	 

	 
	- Tài sản dài hạn/Tổng Tài sản
	%
	59,38
	44,2

	 
	- Tài sản ngắn hạn/Tổng Tài sản
	%
	40,62
	55,8

	2
	Cơ cấu nguồn vốn
	 
	
	

	 
	- Nợ phải trả/ Tổng nguồn vốn
	%
	8,30
	19,5

	 
	- Nguồn vốn chủ sở hữu/ Tổng nguồn vốn
	%
	91,70
	79,6

	3
	Khả năng thanh toán
	 
	
	

	
	- Khả năng thanh toán nhanh
	lần
	6,89
	2,1

	
	- Khả năng thanh toán hiện hành
	lần
	6,89
	2,6

	 
	- Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn
	lần
	6,89
	3,2

	4
	Tỷ suất lợi nhuận
	 
	
	

	 
	- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản
	%
	24,33
	27,5

	 
	- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Doanh thu 
	%
	62,27
	18,8

	 
	- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Nguồn vốn chủ sở hữu 
	%
	33,28
	34,5

	5
	Tốc độ tăng trưởng
	
	
	

	
	- Vốn điều lệ
	%
	100
	100

	
	- Lợi nhuận sau thuế
	%
	70,66
	143


4.
 Những tiến bộ Công ty đã đạt được:

  
- 
Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý :

+ 
Trong naêm Cty ñaõ aùp duïng chöông trình caûi tieán veà ñieàu haønh, ñaëc bieät laø taäp trung öùng duïng phöông phaùp saûn xuaát tin goïn vaø ñaït ñöôïc moät soá keát quaû raát toát  nhö giaûm ñöôïc haøng toàn, taêng naêng xuaát. Chöông trình naøy ñaõ môû ra nhieàu khaû naêng nhaän ñöôïc nhieàu ñôn haøng hôn , taïo söï oån ñònh veà maët thò tröôøng cho nhöõng naêm saép tôùi

+ 
Cty đã sửa đổi Điều lệ Công ty theo mẫu Điều lệ do Bộ Tài Chính ban hành.
+ 
Cty đang  tiến hành sát nhập Công ty TNHH thêu Tân Lạc Việt vào Công ty TNHH may Đại Việt để hoạt động sản xuất kinh doanh có hiệu quả hơn.
-
 Các biện pháp kiểm soát :

Cùng với việc phát huy hiệu quả hoạt động của Ban kiểm soát, Cty thường xuyên quan tâm đến hệ thống kiểm soát nội bộ, đặc biệt về sổ sách kế toán, tài chính và kiểm tra tính tuân thủ các chủ trương, chính sách pháp luật và các quy định, nghị quyết của HĐQT Cty.
5. Kế hoạch phát triển trong tương lai :

Định hướng phát triển (2010-2014) :
1. Vẫn tiếp tục lấy mặt hàng may là ngành hàng sản xuất chủ lực: 

-    Mục tiêu đề ra đến năm 2014 tăng trưởng trung bình 12%/năm
· Đóng góp từ 35%-40% vào tổng lợi nhuận của Công ty.
2.  Khai thác tốt những mặt bằng chưa thể đưa vào sản xuất, đặc biệt là mặt bằng tại Củ Chi:
-   Mục tiêu đề ra là thường xuyên khai thác trên 90% các mặt bằng đã có dưới nhiều hình thức.


-   Đóng góp từ 25%-35% vào tổng lợi nhuận của Công ty.
3.
Đẩy mạnh đầu tư tài chánh với những lựa chọn linh hoạt nhằm khai thác tối đa nguồn vốn hiện có của Công ty:

-    Mục tiêu là thường xuyên khai thác toàn bộ vốn kinh doanh của Công ty.
· Đóng góp từ 25%-30% vào tổng lợi nhuận của Công ty.
4. Hình thành ít nhất một dự án về bất động sản trong nhiệm kỳ III::
· Việc khai thác mặt bằng hiện có sẽ linh hoạt tuỳ vào điều kiện và tình hình cụ thể , có thể là căn hộ, trường học, cao ốc văn phòng.
· Mục tiêu là phát triển thêm một lĩnh vực kinh doanh nhằm chia sẻ rủi ro với các lĩnh vực kinh doanh khác.
· Về lâu dài sẽ đóng góp từ 25%-30% vào tổng lợi nhuận của Công ty.
A. BIỆN PHÁP :
1.  Đối với ngành may:

· Liên doanh, liên kết với các tỉnh để giải bài toán về lao động và chi phí lao động.
· Mở rộng thêm năng lực với các vệ tinh.
· Ứng dụng các giải pháp tăng năng suất lao động trong toàn khối
· Đảm bảo chất lượng sản phẩm.
2.  Đối với khai thác mặt bằng ::
· Liên doanh, liên kết để sử dụng đất còn trống tại Củ Chi nhằm đưa vào khai thác trọn vẹn.
· Liên doanh, liên kết tổ chức sản xuất thêm những ngành hàng khác trên các mặt bằng hiện có khác nhằm nâng cao hiệu quả và phù hợp quy định.
3.  Đối với đầu tư tài chánh :
· Sử dụng cơ chế linh hoạt giữa đầu tư dài hạn và ngắn hạn.
· Đa dạng hoá đầu tư vào nhiều lĩnh vực nhằm giảm thiểu các rủi ro khi có một lĩnh vực tuột dốc.
4.  Đối với dự án bất động sản :
· Tích cực đẩy nhanh việc lập thiết kế phù hợp với chủ trương quy hoạch những mặt bằng lớn như 89 Nguyễn Thượng Hiền, 17D Nguyễn Thái Học ... nhằm triển khai được một dự án.
· Liên doanh, liên kết với một vài đối tác nhằm nâng cao được hiệu quả của việc khai thác các mặt bằng này.
IV. Báo cáo tài chính

1. Báo cáo tài chính năm 2010 cuûa Coâng ty WEC SAIGON ñaõ được kiểm toán theo qui định của pháp luật về kế toán (Báo cáo kiểm toán kèm theo).
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CONG TY CO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAlI GON

BANG CAN BOI KE TOAN
Ngay 31 thang 12 nam 2010
Pon vi tinh Ia Béng Viét Nam ngoai tree 6 ghi cha khac

N Thuyét

TAI SAN Ma sb minyh 86 cudi nam Sé dau nam
A. TAI SAN NGAN HAN 100 15.170.318.857 15.686.437.902
. Tidn va cac khoan twong dwong tién 110 5.1 13.813.756.965 13.634.965.858
1. Tién 1M1 583.756.965 974.777.858
2. Cac khoan twong dwong tién 112 13.230.000.000 12.660.188.000
Il. Cac khoan diu tw tai chinh ngén han 120 5.2 593.475.414 486.216.214
1. Bau tv ngén han 121 593.475.414 486.216.214
2. Dy phong giam gia chirng khoan dau tw ngén har 129
Ill. Cac khoan phai thu 130 737.400.000 1.539.250.000
1. Phai thu khach hang 131 257.400.000
2. Tra triréc cho ngudi ban 132
3. Phai thu néi bd 133
4. Phai thu theo tién dé ké hoach hop déng xay dyn 134
5. Cac khoan phai thu khac 135 5.3 480.000.000 1.539.250.000
6. Dy phong cac khoan phai thu kho doi 139
IV. Hang tén kho 140
1. Hang tén kho 141
2. Dy phdng gidm gia hang tén kho 149
V. Tai san ngén han khac 150 25.686.478 26.005.830
1. Chi phi tra treéc ngén han 151
2. Thué GTGT duoc khau trir 152 4.350.648
3. Thué va cac khodn khac phai thu Nha nwéc 154
4. Tai san ngén han khac 158 21.335.830 26.005.830

(phén tiép theo trang 05)
4

Céc thuyét minh dinh kém la m¢t b6 phén khéng tach roi cua bao céo tai chinh
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CONG TY cO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON

BANG CAN POI KE TOAN
Ngay 31 thang 12 nam 2010

Don vj tinh 1a Péng Viét Nam ngoai tree c6 ghi chi khac

A1 Qi Thuyét
TAISAN Mi sd mi:h $6 cudi nam Sé diu nam

B. TAI SAN DAI HAN 200 22.173.086.899 21.131.782.024
I. Cac khoan phai thu dai han 210
1. Phai thu dai han ctia khach hang 211
2. V6n kinh doanh & cac don vi triee thudc 212
3. Phai thu dai han ndi b ' 213
4. Phai thu dai han khac 218
5. Dy phong phai thu dai han khé doi 219
Il. Tai san cé dinh 220 24.092.046
1. Tai san c6 dinh hiru hinh 221 5.4 24.092.046
+ Nguyén gia 222 783.817.755 751.695.027
+ Gid trj hao mén ldy ké 223 (759.725.709) (751.695.027)
2. Tai san ¢cb dinh thué tai chinh 224
+ Nguyén gia 225
+ Gia trj hao mén liy ké 226
3. Tai sén cb dinh vé hinh 227 5.5
+ Nguyén gia 228 1.716.848.073 1.716.848.073
+ Gi4 tri hao mon ldy ké 229 (1.716.848.073) (1.716.848.073)
4. Gia tri xay dwng co ban dé& dang 230
lll. Bit déng san dau tw 240 5.6 5.672.166.853 6.585.182.024
+ Nguyén gia 241 21.064.915.931 21.064.915.931
+ Gi4 tri hao mon Iy ké 242 (15.392.749.078)  (14.479.733.907)
IV. Cac khoan dau tw tai chinh dai han 250 5.7 16.476.828.000 14.546.600.000
1. D4u tw vao cong ty con 251 6.720.180.000 5.366.800.000
2. Bau tw vao cdng ty lién két, lién doanh 252
3. Pau tu dai han khac 258 10.221.160.000 9.429.800.000
4. Dy phong gidm gia dau tw tai chinh dai han 259 (464.512.000) {(250.000.000)
V. Tai san dai han khéc 260
1. Chi phi tra trwéc dai han 261
2. Tai san thué thu nhap hoan lai 262
3. Tai san dai han khac 268

TONG CONG TAI SAN 270 37.343.405.756 36.818.219.926

5

Céc thuyét minh dinh kém la mét b phan khéng téch roi cda béo céo tai chinh
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CONG TY cO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON

BANG CAN POl KE TOAN
Ngay 31 thang 12 nam 2010

Bon vj tinh Ia Pdng Viét Nam ngoai trir ¢6 ghi cha khéc

Thuyét

Sé ddu nam

.NGUON VON < X $6 cudi ndm
sO minh

A.NO PHAI TRA 300 3.098.627.567 4.098.509.142
. N¢ ngén han 310 2.202.344.733 2.787.947.308
1. Vay va ng ngén han 311
2. Phai tra nguwoi ban 312 309.592.005
3. Nguwdi mua tra tién trede 313 157.829.100 505.413.604
4. Thué va céc khoan phai nép Nha Nudc 314 5.8 1.148.349.469 943.076.061
5. Phéi tra ngwoi lao ddng 315 148.747.443
6. Chi phi phai tra 316 5.9 530.237.760 446.437.760
7. Phdi tra ndi bd 317
8. Phai tra theo tién dé ké hoach hop déng xay dyng 318
9. Cac khoan phai tra, phai ndp ngén han khac 319 5.10 309.243.529 422.286.797
10. Dy phong phai trd ngén han 320
11. Quy khen thwdng, phuc lgi 323 5.11 56.684.875 12.393.638
Il. N¢ dai han 330 896.282.834 1.310.561.834
1. Phai trad dai han ngwéi ban 331
2. Phai tra dai han ndi bo 332
3. Phai tra dai han khac 333 5.12 896.282.834 857.426.834
4. Vay va n¢ dai han 334
5. Thué thu nhap hoan lai phai tra 335
6. Dy phong tro cap mét viéc 1am 336
7. Dy phong phai tra dai han 337
8. Doanh thu chuwa thyc hién 338 453.135.000
9. Quy phat trién khoa hoc va céng nghé 339
B. VON CHU S H(PU 400 5.13.1 34.244.778.189 32.719.710.784
I. Vén chu s& hivu 410 34.244.778.189 32.719.710.784
1. Vén dau tv cla cha s& hivu 411 5.13.2 24.000.000.000 24.000.000.000
2. Thang dw vén cb phan 412
3. Vén khac ctia chi sé& htru 413
4. C4 phiéu quy 414
5. Chénh léch danh gia lai tai san 415
6. Chénh léch ty gia hdi doai 416
7. Quy dau tw phat trién 417 1.542.733.644 1.157.295.913
8. Quy dy phong tai chinh 418 1.271.285.903 771.037.047
9. Quy khac thude vén chil sé& hivu 419
10. Lgi nhuan sau thué chwa phan phéi 420 5134 7.430.758.642 6.791.377.824
11. Nguédn vén diu tw XDCB 421
12. Quy hé trg s&p xép doanh nghiép 422
Il. Ngudn kinh phi va quj khac 430
1. Nguédn kinh phi 432
2. Ngudn kinh phi da hinh thanh TSCD 433

TONG CONG NGUON VON 440 37.343.405.756 36.818.219.926

Céc thuyét minh dinh kém 14 mét bo phan khoéng tach roi ctia bao céo tai chinh 6
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BANG CAN bOI KE TOAN
Ngay 31 thang 12 nam 2010

Don vi tinh la Bbng Viét Nam ngoai trte c6 ghi chd khéc

Thuyét

. S$é cudi nam Sé diu nam
minh

CHi TIEU NGOAI BANG CAN POI KE TOAN

1. Tai san thué ngoai
2. Vat tw, hang hoa nhan gilr h, nhén gia céng
3. Hang hda nhan ban hd, nhan ky gl

4. No kho doi da xa ly
5. Ngoai té cac loai
+USD 31.347,74 30.356,23

6. Dy toan chi sy nghiép, dy an

Thanh phé H6 Chi Minh, ngay 10 thang 3 ndm 2011

KE TOAN TRUONG

NGUYEN THI] KIM CHI NG i'l'ﬂi TUYé PHUONG

Céc thuyét minh dinh keém Ia mét bo phén khéng tach roi cda béo céo tai chinh 7
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CONG TY CO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON
BAO CAO KET QUA HOAT BONG KINH DOANH
Cho n&m tai chinh két thuc vao ngay 31 thang 12 nam 2010

Don vj tinh 1a Déng Viét Nam ngoai trir ¢é ghi chi khéac

CHITIEU I:: T:]:'::t Nim nay Nam trwérc
1. Doanh thu ban hang va cung cép dich vu 01 6.1 8.867.621.044 5.881.553.592
2. Céac khoan gidm trir doanh thu 02
3. Doanh thu thudn vé ban hang va cung cdp dichvy 10 8.867.621.044 5.881.553.592
4. Gia vén hang ban 11 6.2 1.103.052.931 933.810.888
5. Lgi nhuan gdp vé ban hang va cung cép dich vu 20 7.764.568.113 4,.947.742.704
6. Doanh thu hoat ddng tai chinh 21 6.3 5.723.822.108 7.295.564.958
7. Chi phi tai chinh 22 258.570.371 22.861.668
trong do, chi phi 1&i vay 23 1.469.778 \ 22.861.668
8. Chi phi ban hang 24
9. Chi phi quan ly doanh nghiép 25 6.4 2.988.557.369 1.999.975.033
10. Loi nhuan thuan tir hoat déng kinh doanh 30 10.241.262.481 10.220.470.961
11. Thu nhap khac 31 6.5 488.367.972 1.069.298.596
12. Chi phi khac 32
13. Lei nhuan khac 40 488.367.972 1.069.298.596
14. Téng loi nhuan ké toan truréc thué 50 10.729.630.453 11.289.769.557
15. Chi phi thué TNDN hién hanh 51 6.6 1.643.419.153 899.354.703
16. Chi phi thué TNDN hoan lai 52
17. Loi nhuén sau thué thu nhap doanh nghiép 60 9.086.211.300 10.390.414.854

KE TOAN TRUONG

-

NGUYEN THI KIM CHI

Thanh phé H6 Chi Minh, ngay 10 thang 3 ndm 2011

Céc thuyét minh dinh kém la mét bo phén khéng tach roi cda béo céo tai chinh
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BAO CAO LUU CHUYEN TIEN TE (theo phwong phap trwe tiép)
Cho nam tai chinh két thiic vao ngay 31 thang 12 nam 2010
Don vj tinh Ia Ddng Viét Nam ngoai trir c6 ghi chii khéc

. M,é Thuyé Nam nay Nam trwéc
CHI TIEU s0  tminh
I. LUU CHUYEN TIEN TE TU HOAT PONG SXKD
1. Tién thu ban hang, cung cép dich vy va doanh thu khac 01 6.831.522.814 6.785.795.069
2. Tién chi tra cho ngwoi cung cép hang héa dich vy 02 (873.313.813) (573.154.488)
3. Tién chi tra cho ngudi lao ddng 03 (1.126.266.753) (885.242.399)
4. Tién chi tra 13i vay 04 (1.469.778) (22.861.668)
5. Tién chi ndp thué thu nhap doanh nghiép 05 (1.647.992.167) (372.795.112)
6. Tién thu khéc tir hoat ddng kinh doanh 06 4.317.662.194
7. Tién chi khac cho hoat ddng kinh doanh 07 (3.082.031.530) (207.922.297)
Lwu chuyén tién thuln tir hoat dong SX-KD 20 4.418.110.967 4.723.819.105
Il. LU CHUYEN TIEN TU HOAT DONG PAU TV
1. Tién chi d& mua sém, xay dung TSCP va cac loai tai san 21
dai han khac (32.122.728)
2. Tién thu tir thanh ly, nhwgng ban TSCH va cac loai tai
san dai han khac 22
3. Tién chi cho vay, mua cac cdng cy no clia don vi khac 23
4. Tién thu hdi cho vay, ban lai c&c céng cy ng cta don vi 24 5.056.333.786
5. Tién chi dAu tv gbép vén vao don vi khac 25 (891.360.000)
6. Tién thu hdi d4u tw gop vén vao don vi khac 26 100.000.000
7. Tién thu I3i cho vay, cb tirc va loi nhuan duoc chia 27 3.801.470.768 6.023.812.958
Lwu chuyén tién thuin tir hoat dong diu tw 30 2.977.988.040 11.080.146.744
. LU CHUYEN TIEN TU HOAT DONG TAI CHINH
1. Tién thu tr phat hanh ¢ phiéu, nhan vén gép cuia chi sé 31
hij
2. T:Jél:l chi tra vén gép cho cac chi s& hiru, mua lai cb phiéu 32
cla doanh nghiép da phat hanh
3. Tién vay ngén han va dai han da nhan dwoc 33 300.000.000
4. Tién chi tra ng gbc vay 34 (300.000.000) (623.875.050)
5. Tién chi tra ne thué tai chinh 35
6. Cé tirc, lgi nhuan da tra cho chd sé hiru 36 (7.217.307.900) (4.800.000.000)
Lwu chuyén tién thudn tir hoat dong tai chinh 40 (7.217.307.900) (5.423.875.050)
Lwu chuyén tién thuin trong ky (20+30+40) 50 178.791.107 10.380.090.799
Tién va twong dwong tién diu ky 60 5.1 13.634.965.858 3.254.875.059
Anh hwéng clia thay ddi ty gia héi doai quy dbi ngoai té 61
Tién va twrong dwong tién cudi ky (50+60+61) 70 5.1 13.813.756.965 13.634.965.858

KE TOAN TRUONG.

Tk

NGUYEN THI KIM CHI

hanh phé H6 Chi Minh, ngay 10 théng 3 ndm 201

Céc thuyét minh dinh kém 13 mét bé phan khong tach roi coa bao céo tai chinh
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2. Báo cáo tài chính hợp nhất năm 2010 cuûa Coâng ty WEC SAIGON và công ty con ñaõ được kiểm toán theo qui định của pháp luật về kế toán (Báo cáo kiểm toán kèm theo).
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BANG CAN POI KE TOAN HQP NHAT

Ngay 31 thang 12 nam 2010
Don vj tinh 1a BAng Viét Nam ngoai trir c6 ghi chi khic

Ma  Thuyét

TAI SAN " . Sé cudi nam S6 diu nadm

sb minh .
A. TAlI SAN NGAN HAN 100 25.308.143.681 24.042.833.884
I. Tién va cac khoan twong dwong tién 110 5.1 20.140.743.022 14.088.626.290

1. Tién 111 2.910.743.022 1.428.438.290
2. C4c khoan twong duwong tién 112 17.230.000.000 12.660.188.000
Il. Cac khodn diu tw tai chinh ngén han 120 593.475.414 4.486.216.214
1. DAu tw ngén han 121 5.2 593.475.414 4.486.216.214
2. Dy phong gidm gia chirng khoén ddu tw ngédnhan 129
lll. Cac khoan phai thu ngén han 130 371.119.628 860.135.541
1. Phai thu khach hang 131 276.125.000 689.519.615
2. Tra trréc cho nguwdi ban 132
3. Phai thu néi bd 133
4. Phai thu theo tién do ké hoach hop ddng xay deng 134
5. Céac khoan phai thu khac 135 94.994.628 170.615.926
6. Dy phodng cac khoan phai thu khé doi 139
IV. Hang tén kho 140 5.3 2.130.780.679 3.684.786.702
1. Hang tbn kho 141 2.130.780.679 3.684.786.702
2. Dy phong gidm gia hang tén kho 149
V. Tai san ngé'n han khac 150 2.072.024.938 923.069.137
1. Chi phi tra treérc ngén han 151
2. Thué GTGT dwoc khau triv 152 1.923.334.836 894.573.307
3. Thué va cac khodn khac phai thu Nha nuwéc 154
4. Tai san ngan han khac 158 148.690.102 28.495.830
(phén tiép theo trang 5)
Céc thuyét minh dinh kém Ia mot bé phan khéng tach roi ca béo céo tai chinh hop nhét 4
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CONG TY CO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON VA CONG TY CON

BANG CAN POI KE TOAN HOP NHAT

Ngay 31 thang 12 nam 2010

Don vj tinh 1a P8ng Viét Nam ngoai trir 6 ghi chu khéc

TAI SAN Md  Thuyét $é cudi nam $6 diu nim
sO minh

B. TAl SAN DAI HAN 200 18.886.168.572 19.069.033.394
I. Cac khoan phai thu dai han 210
1. Phdi thu dai han ctia khach hang 21
2. Vén kinh doanh & cac don vj trie thudc 212
3. Phai thu dai han ndi b 213
4. Phai thu dai han khac 218
5. Dy phong phéi thu dai han khé doi 219
Il. Tai san cé dinh 220 2.907.353.719 3.304.051.370
1. Tai san ¢é dinh hiru hinh 221 54 2.907.353.719 3.304.051.370
+ Nguyén gia 222 8.959.526.286 9.290.212.437
+ Gié trj hao mon Iy ké 223 (6.052.172.567) (5.986.161.067)
2. Tai san cb dinh thué tai chinh 224
+ Nguyén gia 225
+ Gi4 tri hao mon Ity ké 226
3. Tai san cb dinh vé hinh 227 5.5
+ Nguyén gia 228 1.716.848.073 1.716.848.073
+ Gi4 tri hao mon lay ké 229 (1.716.848.073) (1.716.848.073)
4, Gié' tri xay dng co ban d& dang 230
lll. Bat dong san dau tw 240 5.6 5.672.166.853 6.585.182.024
+ Nguyén gia 241 21.064.915.931 21.064.915.931
+ Gi4 trj hao mon Ity ké 242 (15.392.749.078) (14.479.733.907)
IV. Cac khoan diu tw tai chinh dai han 250 57 10.306.648.000 9.179.800.000
1. DAu tw vao cdng ty con 251
2. Bau tw vao cong ty lién két, lien doanh 252 550.000.000
3. DAu tv dai han khac 258 10.221.160.000 9.429.800.000
4. Dy phong giam gia dAu tw tai chinh dai han 259 (464.512.000) (250.000.000)
V. Tai san dai han khac 260
1. Chi phi tra trwéc dai han 261
2. Tai san thué thu nhap hoan lai 262
3. Tai san dai han khac 268
VI. L¢i thé thwong mai 269

TONG CONG TAI SAN 270 44.194.312.253 43.111.867.278

Céc thuyét minh dinh kém Ia moét bo phéan khéng tach roi cia béo céo tai chinh hop nhét
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BANG CAN POI KE TOAN HQP NHAT
Ngay 31 thang 12 nam 2010

Don vj tinh 1a Bdng Viét Nam ngoai trir c6 ghi chu khac

Ma

Thuyét

NGUON VON < $6 cudi nam S6 diu nam
sO minh

A. NO PHAI TRA 300 9.321.055.557 8.308.845.309
1. No ngén han 310 8.424.772.723 6.998.283.475
1. Vay va n¢ ngén han 3N
2. Phai tra nguwdi ban 312 2.237.344.309 1.483.283.784
3. Nguwi mua tra tién treoc 313 638.861.132 505.413.604
4. Thué va céac khoan phai nép Nha nuéc 314 5.8 1.818.248.721 2.272.132.027
5. Phdi trd ngudi lao ddng 315 5.9 2.567.099.226 1.962.603.473
6. Chi phi phai trd 316 5.10 530.237.760 446.437.760
7. Phai tra ndi bo 317
8. Phai tra theo tién dd ké hoach hop ddng xay dwung 318
9. Cac khoan phai tra, phai ndp ngén han khac 319 5.11 452.177.989 440.171.993
10. Dy phong phai trd ngén han 320
11. Quy khen thuwdng phuc lgi 323 5.12 180.803.586 (111.759.166)
Il. N¢r dai han 330 896.282.834 1.310.561.834
1. Phéi tra dai han nguwdi ban 331
2. Phai tra dai han ndi bo 332
3. Phai tra dai han khac 333 513 896.282.834 857.426.834
4. Vay va n¢ dai han 334
5. Thué thu nhap hoan lai phai tra 335
6. Dy phong tro cAp mét viéc lam 336
7. Dy phong phai tra dai han 337
8. Doanh thu chwa thye hién 338 453.135.000
9. Quy phat trién khoa hoc va cdng nghé 339
B. VON CHU SO H(PU 400 5141 34.579.490.355 34.418.948.711
1. Vén chi s& hivu 410 34.579.490.355 34.418.948.711
1. Vén dau tw ctia cht s& hiru 411 5.14.2 24.000.000.000 24.000.000.000
2. Théng dw vén cd phan 412
3. Vén khac chia chil s& hiru 413
4. Cé phiéu quy 414
5. Chénh I&ch danh gia lai tai san 415
6. Chénh léch ty gia héi doai 416
7. Quy d4u tw phat trién 417 2.459.308.898 2.065.960.898
8. Quy dy phong tai chinh 418 2.039.969.118 1.154.379.904
9. Quy khéc thudc vén chi s& hiru 419
10. Loi nhuan chwa phan phéi 420 5.14.5 6.080.212.340 7.198.607.909
11. Nguén vén dau tw XDCB 421
12. Quy hé tro sdp xép doanh nghiép 422 ’
II. Ngudn kinh phi va quy khac 430
1. Nguén kinh phi 432
2. Ngudn kinh phi d& hinh thanh TSCD 433 L
C.LQtiCH cO DONG THIEU SO 439 5.14.6 293.766.340 384.073.258

TONG CONG NGUON VON 440 44.194.312.253 43.111.867.278

Céc thuyét minh dinh kém la mét bé phan khong tach roi cia béo cdo tai chinh hop nhét

BTN
SwoelN

=3 o

S
e S

/ iAc‘

T

"
ekl e,





[image: image11.png]e I B B A B A A I B R B E R ERE R R R EREERERERENR
,

CONG TY cO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAlI GON VA CONG TY CON

BANG CAN DOI KE TOAN HOP NHAT

Ngay 31 thang 12 nam 2010
Pon vj tinh 1a Pbéng Viét Nam ngoai trtr c6 ghi cha khac

Thuyét

CHI TIEU NGOAI BANG CAN POI KE TOAN HOP NHAT minh S0 cuoi nam S0 dau nam

1. Tai san thué ngoai
2. Vat tw, hang héa nhan gitr h9, nhan gia céng
3. Hang héa nhan ban h$, nhan ky gtvi
4. No kho doi da xir ly
5. Ngoai té cac loai
+USD 32.153,93 30.356,23
6. Dy toan chi sy nghiép, dw an

Thanh phé H6 Chf Minh, ngay 10 thang 3 ndm 2011

KE TOAN TRUONG

GUYEN THI KIM CHI

"\':,(’ Tk "tl',:r J
YEN THI TigéT PHUONG

Céc thuyét minh dinh kém la mot bo phan khong téch roi cia béo céo tai chinh hop nhét 7
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CONG TY cO® PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON VA CONG TY CON

BAO CAO KET QUA HOAT BDONG KINH DOANH HQP NHAT
Cho nam tai chinh két thic vao ngay 31 thang 12 nam 2010

Pon vi tinh 1a Bdng Viét Nam ngoai trir c6 ghi chi khéc

Ma Thuyét
CHI TIEU sé  minh Nam nay Nam trwéc
1. Doanh thu ban hang va cung cép dich vy 01 6.1 68.413.332.535 63.125.451.842
2. Céc khoan giam trir doanh thu 02
3. Doanh thu thudn vé& ban hang va cung cép dich vu 10 68.413.332.535 63.125.451.842
4.  Gia vén hang ban 11 6.2 51.850.214.932 48.640.794.532
5.  Lginhuan gdp vé ban hang va cung cép dich vy 20 16.563.117.603 14.484.657.310
6. Doanh thu hoat dfng tai chinh 21 6.3 3.355.743.939 5.116.745.723
7.  Chi phi tai chinh 22 313.463.157 75.775.908
trong d6, chi phi 1di vay 23 1.469.778 I 22.861.668
8. Chi phi ban hang 24
9.  Chi phi quan ly doanh nghiép 25 6.4 9.634.221.604 7.209.328.716
10. Loi nhuén thuan tir hoat déng kinh doanh 30 9.971.176.781 12.316.298.409
11. Thu nhép khac 31 6.5 896.668.757 1.443.476.207
12. Chi phi khéc 32 3.229.988 25.235.924
13. Loi nhuan khac 40 6.5 893.438.769 1.418.240.283
14, Phan loi nhuan/(id) trong cong ty lién két,
lién doanh 50

15. Téng loi nhuan ké toan trede thué 60 10.864.615.550 13.734.538.692
16.1 Chi phi thué TNDN hién hanh 61 6.6 2.500.621.539 1.897.384.899
16.2 Chi phi thué TNDN hoan lai 62
17. L¢i nhuan sau thué thu nhap doanh nghiép 70 8.363.994.011 11.837.153.793

17.1 Loi ich cGia ¢b déng thiéu sb 71 102.046.508 201.179.342

17.2 Loi nhuan sau thué clia cb ddng ctia Céng ty me 72 8.261.947.503 11.635.974.451
18. L&i co ban trén cb phiéu clia Cong ty me 80 5.14.4 3.442 4.848

KE TOAN TRUONG

L

NGUYEN THI KIM CHI

Thanh phé H8 Chi Minh, ngay 10 thang 3 ndm 2011
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Céc thuyét minh dinh kém & moét bo phan khéng téch roi cta bdo céo tai chinh hop nhét
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BAO CAO LUU CHUYEN TIEN TE HQP NHAT
(THEO PHUONG PHAP TRY'C TIEP)
Cho nam tai chinh két thic vao ngay 31 thang 12 ndm 2010
Don vj tinh Ia Bdng Viét Nam ngoai trir c6 ghi chu khéac

Ma

Thuyét

. 2 X Nam na Nam truéc
CHi TIEU sb minh y
I. LU CHUYEN TIEN TE T’ HOAT BPONG SXKD
1. Tién thu ban hang, cung cép dich vy va doanh thu
khac 01 69.218.082.299 65.905.927.445
2. Ti&n chi tra cho nguwdi cung cip hang héa dich vy 02 (39.894.586.922) (35.787.071.475)
3. Tién chi tra cho ngudi lao ddng 03 (16.681.375.064) (16.574.969.468)
4. Tién chi tra lai vay 04 (1.469.778) (22.861.668)
5. Tién chi nép thué thu nhap doanh nghiép 05 (3.121.564.651) (469.815.112)
6. Tién thu khac tir hoat ddng kinh doanh 06 5.630.736.883 522.583.044
7. Tién chi khac cho hoat ddng kinh doanh 07 (1.504.085.165) (4.244.355.181)
Lwu chuyén tidn thun tir hoat déng san xuét
kinh doanh 20 13.645.737.602 9.329.437.585
II. LU CHUYEN TIEN TU HOAT DONG DAU TV
1. Tién chi & mua sam, xay dyng TSCD va c4c loai tai 21
san dai han khac (641.725.569) (2.048.191.400)
2. Tién thu tir thanh ly, nhwong ban TSCD va céc tai 22
san dai han khac
3. Tién chi cho vay, mua céc cong cu ne cua cac don 23
vi khac ' (10.000.000.000)
4. Tién thu hdi cho vay, ban lai cac cdng cu ng cllacac 24
don vi khac 13.056.333.786
5. Tién chi dau tw gép vén vao don vi khac 25 (1.441.360.000)
6. Tién thu hdi d4u tw gép vén vao don vij khac 26 100.000.000
7. Tién thu 1&i cho vay, ¢b trc va lgi nhudn dwoc chia 27 2.484.105.241 6.104.901.239
Lwu chuyén tién thudn tir hoat déng dau tw 30 501.019.672 7.113.043.625
IIl. LU CHUYEN TIEN TU? HOAT PONG TAI CHINH
1. Tién thu tir phat hanh c& phiéu, nhan vén gép cia 31
chi s& hiru 536.672.718
2. Tién chi tra vén gép cho céc chli s& hiru, mua laicd 32
phiéu ciia doanh nghiép da phat hanh
3. Tién vay ngén han, dai han da nhan duoc 33 300.000.000
4. Tién chi tra no gbc vay 34 (300.000.000) (623.875.050)
5. Tién chi tra ne thué tai chinh . 35
6. C4 ttrc, loi nhuan da tra cho chi s& hiru 36 (8.877.307.900) (6.800.000.000)
Lwu chuyén tién thudn tir hoat dong tai chinh 40 (8.877.307.900) (6.887.202.332)
Lwu chuyén tién thudn trong ky (20+30+40) 50 5.269.449.374 9.555.278.878
Tién va'twong dwong tién dau ky 60 5.1 * 14.088.626.290 3.794.134.942
Anh hwdng cla thay ddi ty gia hdi doai quy ddi ngoai
1@ 61 782.667.358 739.212.470
Tién va twong dwong tién cudi ky (50+60+61) 70 5.1 20.140.743.022 14.088.626.290

KE TOAN TRUONG

NGUYEN THI KIM CHI

Céc thuyét minh dinh kém Ja mot by phan khéng tach roi cia bgo cdo tai chinh hop nhét
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V. Bản giải trình báo cáo tài chính và báo cáo kiểm toán

1. Kiểm toán độc lập
- Đơn vị kiểm toán độc lập : Công ty Kiểm toán DTL
Địa chỉ : Lầu 5, Tòa nhà Sài Gòn 3, 140 Nguyễn Văn Thủ, phường Đa Kao, quận 1, TP.HCM.
· Ý kiến kiểm toán độc lập :
[image: image14.png]T T 7
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7 Crowe Horwath.. Lau 5, Toa v 53 Gon 3
A L . 140 Nguyén Van Th, Phudng Pa Kao
Cong ty Kiém toan DTL Quén 1, TP HS Chi Minh, Viét Nam

Thanh vién Crowe Horwath International

Tel: (848) 3827 5026
S6: 11.294/HPKT-DTL Fax: (848) 3827 5027

www.horwathdtl.com

BAO CAO KIEM TOAN dtlco@horwathdtl.com.vn

Kinh g&i: Céc thanh vién Hoi déng quan tri
Céc thanh vién Ban Téng Giam déc
CONG TY cO PHAN MAY THEU GIAY DEP WEC SAI GON

Chuing toi da kiém toan bang can dbi ké toan vao ngay 31 thang 12 nam 2010, béo céo két qua kinh
doanh, bao cao Iwu chuyén tién t& va thuyét minh cho ndm tai chinh két thic vao cung ngay néu trén cia
C6ng ty C& phan May théu gidy dép Wec Sai Gon (dudi day goi tit 1a Cong ty) tir trang 4 dén trang 19
kém theo. Tdng Giam dbc Céng ty chju trach nhiém vé Iap va trinh bay cac bao cao tai chinh nay. Trach
nhiém cda ching tdi 1a dwa ra c&c y kién nhan xét vé tinh trung thirc va hop Iy clia cac bdo céo nay cén
ctr két qua kiém toan clia chung toi.

Co s& y kién

Chung t6i d4 tién hanh cudc kiém toan theo nhitng Chudn muc kiém toan Viét Nam. Nhirng chudn myc
nay doi hdi chang t6i phai hoach dinh va thire hién cudc kiém toan dé co co s& két luan 1a cac bao cao
tai chinh c6 tranh khdi sai sot trong ‘yéu hay khong. Trén co s& thr nghiém, ching toi da khao sat mét sb
bing chirng lam can ¢ cho cac sb liéu chi tiét trong bao cao tai chinh. Cuéc kiém toan cling bao gébm
viéc xem xét cac nguyén tic ké toan, cac khodn wdc tinh ké todn quan trong do Coéng ty thire hién, ciing
nhw danh gia tdng quat viéc trinh bay cac bao cdo tai chinh. Chang i tin rang cudc kiém toan da cung

cép nhirng can ct hep Iy cho ¥ kién nhan xét cla chung toi.
Y kién cta kiém toan vién

Theo y kién ching t8i, ngoai trir &nh hwdng cia van dé néu trén, bao céo tai chinh dinh kém da phan
anh trung thye va hop ly trén cac khia canh trong yéu tinh hinh tai chinh cla Céng ty Cé phan May théu
gidy dép Wec Sai Gon vao ngay 31 thang 12 nam 2010 cling nhu két qua kinh doanh va lwu chuyeén tién
té clia nam tai chinh két thic vao cling ngay néu trén phu hop v&i Chuan myc, Ché do ké toan Viét Nam
va cac quy dinh phap ly co6 lién quan.

) Thanh phé Hé Chi Minh, hgay 10 thang 3 ndm 2011
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/\ Crowe Horwath. 5 o 15 G
. s , 140 Nguyén Van Thy, Phuding Pa Kao
Cong ty Kiém toan DTL Quan 1, TP. H® Chi Minh, Viét Nam

Thanh vién Crawe Horwath International

Tel: (848) 3827 5026

S6: 11.294/HOKTHN-DTL Fax: (848) 3827 5027
www.horwathdtl.com
BAO CAO KIEM TOAN dtlco@horwathdtl.com.vn
Kinh goi: Cac thanh vién Hoi ddng Quan trj

Cac thanh vién Ban Téng Giam déc
CONG TY CO PHAN MAY THEU GIAY DEP

Chung téi da kiém toan bang can déi ké toan hop nhat vao ngay 31 thang 12 nam 2010, bao céo két qua
kinh doanh hop nhét, bao cdo Iwu chuyén tién té hgp nhét va thuyét minh cho nam tai chinh két thac vao
cling ngay néu trén clia Cong ty C& phan May théu gidy dép Wec Sai Gon (dwéi day goi tit [a Céng ty)
va cong ty con (cung v&i Cong ty dwdi day goi chung la Nném Céng ty) tir trang 4 dén trang 23 kém
theo. Téng Giam déc Cong ty chiu trach nhiém vé 1ap va trinh bay cac bao céo tai chinh hgp nhat nay.
Trach nhiém cla ching t6i 1a dwa ra cac y kién nhan xét vé tinh trung thyc va hop ly clia cac bao cao
nay can ct két qua kiém toan cltia ching téi.

Co sd y kién

Chung toi da tién hanh cudc kiém toan theo nhitng Chudn myc kiém toan Viét Nam. Nhirng chuan muc
nay dai héi chung t6i phai hoach dinh va thyce hlen cuéc kiém toan dé co6 co s& két luan 1a cac bao cao
tai chinh hqp nhat cé tranh khéi sai sét trong yeu hay khong Trén co sé thér nghiém, chung t6i da khao
sat mot s bang chung lam c&n ¢t cho céc s6 liéu chi tiét trong bao céo tai chinh hop nhat. Cudc kiém
toan cling bao gém viéc xem xét cac nguyén téc ké toan, cac khoan wéc tinh ké toan quan trong do
Nhém Céng ty thuc hién, cung nhw danh gla tdng quat viéc trinh bay cac bao cao tai chinh hop nhét.
Chung t6i tin rAng cudc kiém toan da cung cép nhirng can ctr hop Iy cho y kién nhan xét cGa chang toi.
Tuy nhién, y kién cGa chung toi bi han ché béi cac van dé sau:

Pham vi kiém toan
Céc b4o cao tai chinh hop nhét ciia Nhém Céng ty dwoc lap cén clr bao céo tai chinh clia Cong ty ¢
phan May théu gidy dép Wec Sai Gén va bao céo tai chinh cia cong ty con — Céng ty Cé phén May Dai
Viét. Tuy nhién, bao cdo tai chinh clia Céng ty C6 phan May Dai Viét tai ngay 31 thang 12 nadm 2010
chuwa duwoc kiém toan.

Y kién ctuia kiém toan vien = . -

Theo y kién ching t8i, ngoai trir &nh hwdng cla cac van dé néu trén, bao cao tai chinh hop nhat dinh
kém da phan-anh trung thyc va hop ly trén cac khia canh trong yeu tink hinh tai chinh hop nhét cla
Nhom Cong ty vao ngay 31 thang 12 ndm 2010 clng nhw két qua kinh doanh hop nhéat va lwu chuyen
tién t& hop nhat clia ndm tai chinh két thic vao cung ngay néu trén phl hop voi Chuan muc, Ché do ké
toan Viét Nam va cac quy dinh phap Iy co lién quan.

~ Thanh phé H6 Chi Minh, ngay 10 théng 3 n&m 2011
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2. Kiểm toán nội bộ (theo Báo cáo của Ban kiểm soát Công ty):
- Ý kiến kiểm toán nội bộ :

Trong năm 2010, Công ty hoạt động có hiệu quả, đạt chỉ tiêu lợi nhuận và chia cổ tức mà Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2010 đã đề ra. Công ty có khả năng trang trải các khoản nợ và thực hiện nghĩa vụ đối với ngân sách Nhà Nước, thực hiện đúng điều lệ của Công ty và  các quy định của Nhà Nước.
- Các nhận xét đặc biệt : Không có.
VI. Các công ty có liên quan :
-  Tình hình đầu tư vào các công ty có liên quan:

+  Đầu tư mua cổ phiếu Ngân hàng TMCP Mỹ Xuyên : 14.112 cổ phần (mệnh giá 1.000.000 đồng/ cổ phần), vốn đầu tư mua cổ phần là  8.079.800.000 đồng.
+  Đầu tư mua cổ phiếu Ngân hàng TMCP Đại Á :    308.000 cổ phần (mệnh giá 10.000 đồng/ cổ phần), vốn đầu tư mua cổ phần là  3.080.000.000 đồng.
+  Đầu tư mua cổ phiếu Cty CP Cấp nước Gia định : 100.000 cổ phần(mệnh giá 10.000 đồng/ cổ phần), vốn đầu tư mua cổ phần là  1.250.000.000 đồng.
VII. Tổ chức và nhân sự


Các công ty con trực thuộc gồm:
Công ty CP May Đại Việt 
· Mã số doanh nghiệp : 0303623196

Do Sở Kế hoạch và Đầu tư TP. HCM cấp ngày 11/05/2010 (Đăng ký lần đầu) 
            Địa chỉ trụ sở chính : 62 Tân Thành, phường Tân Thành, quận Tân Phú.
· Vốn điều lệ : 7.000.000.000 đ (Bảy tỷ đồng)
· Bao gồm các cổ đông sáng lập như sau :
1.  Công ty Cổ phần May Thêu Giày Dép W.E.C SÀIGÒN- sở hữu 672.018 cổ phần bằng 6.720.180.000 đồng, chiếm  96 % vốn điều lệ.
2.  Ông DIỆP THÀNH KIỆT sở hữu 2.500 cổ phần bằng 25.000.000 đồng, chiếm  0,36 % vốn điều lệ.
3. Ông HUỲNH BÁ LỘC sở hữu 2.500 cổ phần bằng 25.000.000 đồng, chiếm  0,36 % vốn điều lệ.
4. Ông LÂM HOÀNG LỘC sở hữu 5.000 cổ phần bằng 50.000.000 đồng, chiếm  0,71 % vốn điều lệ.
5. Bà NGUYỄN THỊ NGỌC LAN sở hữu 17.982 cổ phần bằng 179.820.000 đồng, chiếm  2,57 % vốn điều lệ.
(Giám đốc : Bà NGUYỄN THỊ NGỌC LAN
· Ngành nghề kinh doanh :

+ Sản xuất, mua bán vật tư, thiết bị, sản phẩm ngành may mặc;

+ Sản xuất trang phục dệt kim, đan móc;

+ Bán buôn vải, thảm, đệm, chăn, màn, ga trải giường, gối và hàng dệt, đồ dùng gia đình;

máy móc, thiết bị và phụ tùng máy thêu.

· Công ty CP May Đại Việt đã hợp tác với Công ty Cổ phần may Dak Lak  thành lập Công ty TNHH May Tây Nguyên , địa chỉ trụ sở chính tại Km 09-Quốc lộ 14, xã Ea Tu, thành phố Buôn Ma Thuột, tỉnh Đắk Lắk.
Giấy Chứng nhận đăng ký kinh doanh và đăng ký thuế số: 6000 942668 đăng ký lần đầu ngày 28/9/2009.

Vốn điều lệ: 1.000.000.000 đồng (Một tỷ đồng).

Trong đó:

+ Công ty CP May Đại Việt góp vốn 550.000.000  đồng chiếm 55% vốn điều lệ;

+ Công ty Cổ phần May Dak Lak góp vốn 450.000.000  đồng chiếm 45% vốn điều lệ.

Ngành, nghề kinh doanh:

+ May trang phục (trừ trang phục lông thú). Sản xuất trang phục dệt kim, đan móc.

+ Mua, bán: Vải, phụ liệu may mặc và giày dép; máy móc, thiết bị và phụ tùng máy dệt, da giày.

+ Bán lẻ hàng may mặc trong các cửa hàng chuyên doanh.
· Tóm tắt lý lịch của các cá nhân trong Ban điều hành Công ty WEC SAIGON :
+ Ông: Lâm Hoàng Lộc, 
Chủ tịch HĐQT  kiêm Tổng giám đốc
+ Bà: Nguyễn Thị Tuyết Phương, 
Thành viên HĐQT - Phó Tổng giám đốc

( Xin xem phần tóm tắt lý lịch trích ngang  của các thành viên HĐQT)

-  Thay đổi Giám đốc (Tổng Giám đốc) điều hành trong năm : Không có.
· Quyền lợi của Ban Giám đốc: Tiền lương, thưởng của Ban giám đốc và các quyền lợi khác của Ban Giám đốc theo quy chế của Công ty và quyết định của  HĐQT.
· Số lượng cán bộ, nhân viên và chính sách đối với người lao động :
· Tổng số lao động trong toàn hệ thống Công ty WEC SAIGON  tính đến thời điểm 31/12/2010 là  411 người, chia ra :
· Cán bộ nhân viên điều hành :       91      ( 62 nữ)
· Công nhân trực tiếp sản xuất :   320      (245 nữ)
· Chính sách đối với người lao động :

(Về tiền lương: Công ty đang áp dụng hệ thống lương theo tính chất công việc. Đối với công nhân trực tiếp sản xuất, áp dụng lương sản phẩm khoán căn cứ vào định mức lao động. Đối với cán bộ công nhân viên gián tiếp, nghiệp vụ hưởng lương theo công việc và căn cứ vào trình độ, năng lực chuyên môn và hiệu quả công việc được giao. Công ty thực hiện việc trả lương hàng tháng đúng thời hạn, đảm bảo mức thu nhập bình quân một người/tháng đủ để tái sản xuất sức lao động, tiền thưởng bình quân lao động/người/năm tối thiểu bằng một tháng lương bình quân của năm và thực hiện các tiêu chuẩn nâng bậc lương  theo quy định hệ thống thang bảng lương đã đăng ký tại Sở Lao động- Thương binh và Xã hội TP.HCM. Trong năm, Công ty đã thực hiện tăng lương cho CBCNV khu vực sản xuất.
· Về công tác đào tạo: Với mục tiêu hướng đến kỹ năng chuyên môn hoá cao trong tất cả các bộ phận công tác, công ty luôn khuyến khích người lao động nâng cao năng lực nghiệp vụ, chuyên môn để đảm bảo hoàn thành nhiệm vụ tốt nhất. Trên lĩnh vực sản xuất,  Công ty đã tiếp tục thực hiện “Sản xuất tinh gọn”  với sự hỗ trợ của Trung tâm Đào tạo Dệt may Quốc tế TP.HCM (IGTC) và Công ty Tư vấn Leantek. Kết quả gi ảm 48% hàng tồn đọng trên chuyền, năng suất lao động tăng 10%, thực hiện hoạt động 5 S giúp nhà xưởng thoáng mát, sạch sẽ. Hiện nay, công nhân đã được đào tạo và biết sử dụng hệ thống Andon giúp giảm thời gian chờ đợi trong quá trình sản xuất. Trong thời gian tới, Công ty tiếp tục duy trì  và  phát huy các hiệu quả  của sự  cải tiến, nâng cao thêm vai trò  của các cấp quản lý, tạo sự  chủ  động và  có  những biện pháp kích thích sự  chủ  động, đồng thời thực hiện thí  điểm chính sách đánh giá  và  khen thưởng theo kết quả  thu được của từng đơn vị , từng nhóm công nhân, tạo ra phong trào học tập đi đôi với sáng tạo trong lao động sản xuất, phục vụ tốt cho mục tiêu phát triển lâu dài của Công ty. 
· Về chính sách khen thưởng: Để khuyến khích người lao động, Công ty có những chính sách khen thưởng xứng đáng với cá nhân, tập thể có thành tích xuất sắc. Ngoài ra, Công ty còn duy trì việc chi phúc lợi cho CBCNV nhân các dịp lễ tết.

· Công tác đời sống đối với CBCNV: Công ty luôn quan tâm, đảm bảo cho người lao động làm việc và thu nhập đúng với kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty,

Đồng thời, Công ty tổ chức nhà ăn tập thể để người lao động ăn cơm trưa tại chỗ,  thường xuyên tổ chức khuyến học, khen thưởng con công nhân đạt học sinh khá, học sinh giỏi nhân dịp Quốc tế Thiếu nhi và khai giảng năm học mới.
· Thời giờ làm việc, nghỉ ngơi: Công ty thực hiện đúng theo Bộ Luật Lao động hiện hành. Do Công ty thực hiện các đơn hàng gia công, thường thay đổi kế hoạch sản xuất theo nguyên phụ liệu nhận từ khách hàng, tùy theo tình hình thực tê, Công ty sẽ thỏa thuận cùng người lao động về thời gian làm thêm giờ không vượt quá quy định pháp luật 
· Trợ cấp khó khăn : Công ty trợ cấp cho người lao động có hoàn cảnh khó khăn kịp thời, đúng đối tượng. Công ty còn tổ  chức mừng người lao động lập gia đình, thăm viếng thân nhân người lao động mất, thực hiện công tác xã hội từ thiện, tương thân tương trợ, v.v...

· Công tác BHXH, BHYT, an toàn vệ sinh  lao động : Công ty luôn luôn chấp hành thực hiện đầy đủ 100% đúng chế độ chính sách đối với người lao động, cụ thể như : chi trợ cấp độc hại cho người lao động, thực hiện chế độ đối với lao động nữ, v.v…
VIII. Thông tin cổ đông và quản trị công ty

1. Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát :

a) Hội đồng quản trị (HĐQT):

HĐQT Công ty gồm 7 thành viên. Tóm tắt lý lịch trích ngang như sau :

	STT
	HỌ VÀ TÊN
	CHỨC VỤ
	NĂM SINH
	Dân

tộc
	Quốc tịch
	TRÌNH ĐỘ

	
	
	
	Nam
	Nữ
	
	
	Văn 
hóa
	Chuyên
môn

	1 
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	

	1

2

3

4

5
6
7
	Lâm Hoàng Lộc

Huỳnh Bá Lộc

Nguyễn Thị Tuyết Phương

Diệp Thành Kiệt

Vũ Thị Kim Nhung

Lâm Hoàng Vũ Nguyễn
Phan Thị Phượng
	Chủ tịch

Phó CT

Thành viên
Thành viên

Thành viên

Thành viên
Thành viên

	1951

1942

1957


	1961

1949

1979
1969

	Kinh

Kinh

Kinh

Kinh

Kinh

Kinh
Kinh
	Việt Nam

Việt Nam

Việt Nam

Việt Nam

Việt Nam

Việt Nam
Việt Nam
	Cao học

Đại học
Đại học

Đại học

Đại học

Cao học
Đại học
	Quản trị

Quản trị
Tài chính

Quản trị

Tài chính

Quản trị
Tài chính


Trong đó 5  thành viên không tham gia vào ban điều hành tại Công ty là : 
+ Ông: Huỳnh Bá Lộc, 
Thành viên HĐQT  (Thành viên không điều hành)
+ Ông: Diệp Thành Kiệt, 
Thành viên HĐQT
(Thành viên không điều hành)
+ Bà: Vũ Thị Kim Nhung, 
Thành viên HĐQT   (Thành viên không điều hành)
+ Bà: Lâm Hoàng Vũ Nguyễn, 
Thành viên HĐQT   (Thành viên không điều hành)

+ Bà : Phan Thị Phượng
Thành viên HĐQT   (Thành viên không điều hành)

· Ban kiểm soát : gồm 3 thành viên, trong đó Trưởng ban kiểm soát không làm việc tại Công ty.
+  Bà:   Ngô Thị Lệ, 
Trưởng ban
(Thành viên không điều hành)
+ Cô:    Dư Thị Túy Hoa
Thành viên BKS      (Thành viên không điều hành)
+ Ông: Trần Văn, 
Thành viên BKS

· Hoạt động của  HĐQT : 
Sau cuộc họp Đại hội đồng cổ  đông thường niên năm 2010, HĐQT đã tổ chức các  phiên họp quyết định những chủ trương lãnh đạo hoạt động sản xuất kinh doanh như sau :
+ Phiên họp ngày 09/01/2010 . Nôi dung : Xem xét báo cáo kết quả hoạt động năm 2009 và kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2010. Quyết định chi tạm ứng cổ tức đợt 2/2009 với mức 20%.
+ Phiên họp ngày 06/03/2010 . Nôi dung : Thông qua việc chuyển Công ty TNHH may Đại Việt thành Công ty cổ phần. 

+ Phiên họp ngày 09/04/2010 . Nôi dung : Thảo luận và phân công công tác chuẩn bị họp Đại hội đồng cổ đông nhiệm kỳ III (2010-2014) vào ngày 29/4/2010.

+ Phiên họp ngày 12/06/2010 . Nôi dung : Thảo luận các giải pháp thực hiện Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông nhiệm kỳ III (2010-2014).
+ Phiên họp ngày 25/09/2010 . Nôi dung :Thảo luận và quyết định đăng ký mua cổ phiếu phát hành thêm của Ngân hàng Phát triển Mê-kông với số lượng quyền mua là 1.552.320 cổ phần với giá 10.000 đồng/cổ phần.
Từng phiên họp HĐQT đã xem xét kiểm điểm, đánh giá và có những nghị quyết chỉ đạo SXKD sát với tình hình thực tế, phù hợp với chiến lược phát triển của công ty. Các uỷ viên HĐQT  đã chủ động thực hiện các nội dung của nghị quyết đã đề ra và hoàn thành tốt nhiệm vụ được phân công. 
Thông qua các nghị quyết và quyết định của mình, HĐQT đã đưa ra định hướng đúng đắn, các giải pháp phù hợp và kịp thời để chỉ đạo thực hiện hoạt động sản xuất kinh doanh, do đó đã hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch mà nghị quyết  Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2010 đã thông qua. So với mục tiêu kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2010, Công ty đã thực hiện hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu chủ yếu đã đề ra như đã được trình bày trong báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty năm 2010 :  doanh thu tăng 6% so với năm 2009, lợi nhuận trước thuế giảm 5% so với năm 2009.
· Hoạt động của Ban kiểm soát :
+ 
Trong năm Ban kiểm soát đã xây dựng  và thực hiện quy chế hoạt động của Ban nhằm đảm bảo  hoạt động của Công ty phù hợp với các quy định luật pháp và Điều lệ Công ty.

+  
Thực hiện đầy đủ  nhiệm vụ  và  quyền hạn được quy định trong Điều lệ  Công ty, Ban kiểm soát đã  định kỳ  thẩm tra các báo cáo tài chính và  giám sát các hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty và các công ty con, đảm bảo tính chính xác, trung thực về báo cáo hoạt động của Công ty  nhằm đảm bảo quyền lợi của cổ đông.
+ 
Kiểm tra việc chấp hành các quy chế của HĐQT, quy chế của Ban Giám đốc và các quy chế tại các công ty con.
+ 
Ban kiểm soát thường xuyên họp định kỳ  cùng với các phiên họp HĐQT và tham gia thảo luận, giám sát việc thực hiện các chỉ tiêu, nghị quyết do  Đại hội đồng cổ đông và HĐQT  ban hành.Trong năm Ban kiểm soát còn tổ chức kiểm tra tình hình sử dụng vốn và tình hình quản lý  chi phí  tại Công ty may Đại Việt. Sau từng cuộc kiểm tra đều có gởi báo cáo cho HĐQT và Ban Giám đốc để kịp thời chấn chỉnh hoạt động theo đúng quy định pháp luật.
· Kế hoạch để tăng cường hiệu quả trong hoạt động quản trị Công ty
+
Ngoài việc ban hành và thực hiện đúng các quy chế quản trị , Công ty còn tiếp tục kiện toàn hệ thống quy chế quản lý nội bộ và triển khai thực hiện nhất quán tại các công ty con. Tăng cường kiểm tra, kiểm soát và thường xuyên làm việc với Ban điều hành các công ty con, kịp thời hỗ trợ tháo gỡ khó khăn để hoạt động sản xuất kinh doanh được ổn định và đạt hiệu quả.
+
Ban điều hành Công ty tiếp tục phối hợp và hỗ trợ tối đa để các thành viên trong HĐQT và Ban kiểm soát hoàn thành tốt công việc theo quy định của pháp luật và theo Điều lệ của Công ty;

+
Xây dựng văn hoá doanh nghiệp, tạo môi trường làm việc thuận lợi , phát huy tính chủ động, sáng tạo và tinh thần trách nhiệm của mỗi thành viên.
- Thù lao, các khoản lợi ích khác và chi phí cho thành viên HĐQT và thành viên Ban kiểm soát (BKS):
Căn cứ Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông tổng thù lao HĐQT và Ban kiểm soát hàng năm là 5% lợi nhuận sau thuế của năm hoạt động (từ 29/4/2010);
Trong năm 2010, tổng thù lao HĐQT và Ban kiểm soát được phép chi là :
5%  x  9.086.211.300 đồng (lợi nhuận sau thuế của năm 2010) =  454.310.565 đồng.

Công ty đã thực chi năm 2010:

+ Thù lao cho thành viên HĐQT:  
289.500.000 đồng
+ Thù lao cho thành viên BKS:
110.000.000 đồng

Cộng          :
399.500.000 đồng
Còn chi bổ sung :
54.810.565 đồng

· Tỷ lệ sở hữu cổ phần của thành viên HĐQT: 
	STT
	HOÏ TEÂN
	CHÖÙC DANH
	Tỷ lệ  CP

sở hữu

	1
	LAÂM HOAØNG LOÄC


	Chuû tòch HÑQT


	8.90%



	2
	HUỲNH BAÙ LOÄC


	Phoù CT HÑQT
	4.91%

	3
	NGUYỄN THỊ TUYẾT PHƯƠNG
	UÛy vieân HÑQT


	2.64%

	4
	DIEÄP THAØNH KIEÄT


	UÛy vieân HÑQT


	4.81%

	5
	VUÕ THÒ KIM NHUNG


	UÛy vieân HÑQT
	1.18%

	6
	LAÂM HOAØNG VUÕ NGUYEÃN
	UÛy vieân HÑQT
	2.62%


· Thông tin về các giao dịch cổ phiếu/chuyển nhượng phần vốn góp của công ty của các thành viên Hội đồng quản trị/Hội đồng thành viên, Ban Giám đốc điều hành, Ban kiểm soát/Kiểm soát viên, cổ đông lớn và các giao dịch khác của thành viên Hội đồng quản trị/Hội đồng thành viên, Ban giám đốc điều hành, Ban kiểm soát/Kiểm soát viên và những người liên quan tới các đối tượng nói trên. 
Trong năm 2010, các thành viên HĐQT và các cổ đông lớn không có chuyển nhượng cổ phiếu (không có bán cổ phiếu).

2. Các dữ liệu thống kê về cổ đông/thành viên góp vốn: 
2.1. Cổ đông/thành viên góp vốn trong nước
-  Thông tin chi tiết về cơ cấu cổ đông/thành viên góp vốn trong nước
Tổng số cổ đông tính đến ngày 31/12/2010 : 139, trong đó :

+ Cổ đông pháp nhân :   01 ( Tổng Cty dệt may Gia Định-đại diện vốn Nhà nước)
+ Cổ đông thể nhân :   138
	Danh mục
	Số lượng cổ đông 
	 Số lượng
cổ phần 
	 Giá trị 
	Tỷ lệ 
(%)

	
	
	
	
	

	1. Cổ đông Nhà n​ước
	1
	  246.898 
	   2.468.980.000 
	10,29

	2. Cổ đông đặc biệt
	9
	733.720
	7.337.200.000
	31,10

	- Hội đồng quản trị
	6
	601.194 
	     6.011.940.000 
	25,05

	- Ban kiểm soát
	3
	       38.676 
	        386.760.000 
	1,61

	- Kế toán tr​ưởng
	1
	106.466        106.466 
	1.064.660.000        1.064.660.000 
	4,44

	3. Cổ đông còn công tác tại Cty:
	
	
	
	

	- CBCNV(không tính CĐ đặc biệt)
	33
	      366.608
	     3.666.080.000
	14,76

	4. Cổ đông ngoài công ty:
	
	
	
	

	- Cá nhân 
	95
	      1.052.773 
	     10.527.730.000 
	43,85

	Tổng cộng
	139
	2.400.000 
	   24.000.000.000 
	100,00


· Thông tin chi tiết về từng cổ đông lớn :
	Stt
	Họ tên
	Năm sinh
	Địa chỉ liên lạc
	Nghề nghiệp

(Ngành nghề hoạt động)
	Cổ phần

sở hữu

	
	
	
	
	
	Số lượng
	Tỷ lệ

	1

2

3
	Tổng Cty dệt may Gia Định

Lâm Hoàng Lộc
Vũ Thị Ninh
	1951

1950
	189 Phan Văn Trị,P.11,Q.Bình Thạnh

203 Nguyễn Đình Chiểu, P.5 Q.3

203 Nguyễn Đình Chiểu, P.5 Q.3
	Dệt may

Chủ tịch

HĐQT Cty

Cổ đông ngoài

	246.898

213.572

160.702
	10,29%

8,90%

6,70%




2.2. Cổ đông  nước ngoài : Không có.
----------o0o----------
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